GUTE ARBEIT — GUTE RENTE

Wir, die Beauftragte fur Chancengleichheit am Arbeitsmarkt (BCA) sagen:
DANKE! Im Namen aller Frauen die teilgenommen haben.

Es ist unser gesetzlicher Auftrag, die Gleichstellung von Frauen und Mannern als
durchgéngiges Prinzip zu verstehen und geschlechtsspezifischen Nachteilen entgegen zu
wirken.

Durch unsere gemeinsame Veranstaltung und lhre Unterstiitzung konnten wir fast 100
Frauen erreichen und starken.

Das war unser Ziel:

Die Arbeit von heute ist die Rente von morgen. Dies war natirlich auch der Titel der Ver-
anstaltung. Der Vortrag von Frau Jacobi (DRV) erklarte sehr genau alle Zusammenhénge.
Was schafft Arbeit von heute fur meine Rente von morgen?

Das Angebot sich mit Arbeitgebenden zu vernetzen, und einen ersten Schritt zu einer
auskémmlichen Erwerbsarbeit zu setzen wurde von den teilnehmenden Frauen angenom-
men.

Wir haben alle gemeinsamen Frauen unterstiitzt, Mut gemacht und Mdglichkeiten aufge-
zeigt. Wie gelingt es (mit oder ohne Unterstiitzung) die heutige berufliche Situation zu ver-
bessern.

Danke an ALLE Unterstltzende!

Arbeitgebende aus verschiedenen Branchen, Deutsche Rentenversicherung (DRV),
My-Turn-Projekt(e), fem. point, FrauenComputerZentrum Berlin, Beratung zu Bildung und
Beruf, Beratungsnetzwerk Berufsperspektiven fir Frauen, Frauenzukunft e. V., Madame
Digital, Beratung zu Nachqualifizierung (SANQ e.V., EMSA — Erfolg mit Sprache und Ab-
schluss), Beauftragte fur Gute Arbeit, Handwerkskammer Berlin, Verbundberatung,
gemeinsame Arbeitgeberservice der Agentur fur Arbeit (QAGS), Projektteam Flughafenre-
gion.
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